[ANEXO | - Planilla 1: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS

Razén Social:

CANOS CORDOBA S.R.L.
Direccion del establecimiento: Granaderos Rlojanos N° 260

C.U.L.T.: 22-38456321-2
Provincia La Rioja

CllU: 523090

Area y Sector en estudio:

Administracion

N° de trabajadores: 5 (cinco)

Puesto de trabajo:

Getencia

Procedimiento de trabajo escrito: NO

Capacitacién: SI

Nombre del trabajador/es:

Esperidion, Leandro

Manifestacion temprana: NO

Ubicacion del sintoma:

PASO 1: Identificar para el puesto de trabajo, las tareas y los factores de riesgo que se presentan de forma habitual en cada

una de ellas.

Tareas habituales del Puesto de Trabajo

Nivel de Riesgo

Tiempo
Factor de riesgo 1- Distribucion de 2- Cpptrol qle trabajo |3 total de [tarea [tarea [tarea
de la jornada f[areallsalos mandos adrplplstratlvoy exposicion |1 2 3
habitual de  [inferiores revision de papeleo al Factor de
trabajo Riesgo
A Levantamiento y X X 40% __ B
descenso
Empuje /
B
arrastre
C |Transporte X 40% -
D |Bipedestacion X X 70% -- -
Movimientos
E "
repetitivos

F JPostura forzada

G |Vibraciones

H |Confort térmico

Estrés de
contacto

Si alguno de los factores de riesgo se encuentra presente, continuar con la Evaluacion Inicial de Factores de Riesgo que se
identificaron, completando la Planilla 2.

Firma del Empleador

Firma del
Responsable del
Servicio de Higiene y
Seguridad

Firma del Responsable
del Servicio de
Medicina del Trabajo
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